EXPEDIENTE: 128/2022

Hermosillo, Sonora, a diez de julio de dos mil veintitrés.

VIS T O S para resolver en definitiva los autos del
expediente numero 128/2022, relativo al Juicio del Servicio Civil
promovido por C. **xkkkkkeek an contra del INSTITUTO DE
SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES DE LOS TRABAJADORES
DEL ESTADO DE SONORA.

RESULTANDO:

1.- El ocho de febrero de dos mil veintidds, C. ****x¥xrkxkx
demando al INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES
DE LOS TRABAJADORES. DEL ESTADO DE SONORA, por las

siguientes prestaciones:

PRESTACIONES:

A) <INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES
DE LOS TRABAJADORES DEL ESTADO DE SONORA (ISSSTESON), reclamo:

a) El OTORGAMIENTO DE LA INDEMNIZACION GLOBAL que
sefala el articulo 89 de la Ley 38 de ISSSTESON, equivalente a las cuotas que
contribui al Fondo de Pensiones cuando era trabajador activo del Gobierno del
Estado de Sonora (ICRESON), cuotas a que se refiere el articulo 16 de la Ley 38
de ISSSTESON, cantidad que haciende a $84,864.00 (COCHENTA Y CUATRO
MIL OCHOCIENTOS SESENTA Y CUATRO PESOS 00/100 MONEDA
NACIONAL), cantidad que solicito se me regrese con el factor de actualizacion con
base en la inflacion y el indice Nacional de Precios al Consumidor (INPC), desde
el afio 2011.

Tienen aplicacion de forma ilustrativa y vinculatoria las siguientes
tesis: Suprema Corte de Justicia de la Nacién Registro digital: 186240 Instancia:
Tribunales Colegiados de Circuito Novena Epoca Materias(s): Administrativa

Tesis: VI.20.A.T.43 A Fuente: Semanario Judicial de la Federacion y su Gaceta.
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Tomo XVI, agosto de 2002, pagina 1308 Tipo: Aislada INSTITUTO DE
SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES DE LOS TRABAJADORES DEL
ESTADO. EL APERCIBIMIENTO A LOS ACREEDORES SOBRE LA FECHA DE
LA PRESCRIPCION DE SU DERECHO PARA RECLAMAR EL PAGO DE LA
INDEMNIZACION GLOBAL, PREVISTA POR EL ARTICULO 186 DE LA LEY
RELATIVA, ES OBLIGATORIO.

De la lectura del articulo 186 de la Ley del Instituto de Seguridad y
Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado se desprende, en la parte
conducente, que las indemnizaciones globales que no se reclamen dentro de los
cinco anos siguientes a la fecha en que hubieren sido exigibles, prescribirdn en
favor del indicado instituto, quien "apercibird" a los acreedores respectivos,
mediante notificacion personal, sobre la fecha de la prescripcion, cuando menos
con seis meses de anticipacién; de lo que se infiere que el citado.apercibimiento
fue impuesto por el legislador al referido organismo como una obligacion, con el fin
de evitar que estos ultimos pierdan la oportunidad.de obtener dichas prestaciones
por ignorancia o desconocimiento de que si no las reclaman en el plazo aludido,
prescribirdn en favor del citado instituto, pues la redaccién del articulo no deja al
arbitrio de ese organismo el apercibir o no a los acreedores relativos, sino que es

terminante al establecer que los "apercibira".

SEGUNDO TRIBUNAL COLEGIADO EN MATERIAS
ADMINISTRATIVA Y DE TRABAJO DEL SEPTIMO CIRCUITO.

Amparo directo 795/2001. ****xxxkxxkk - 14 de noviembre de 2001.

Unanimidad de votos. Ponente; *******xkxkx  SacratariQ; ****x+xsrik

Nota: Esta tesis.contendio en la contradiccion 62/2009 resuelta por la
Segunda Sala, de la que derivo la tesis 2a./J. 55/2009, que aparece publicada en
el Semanario Judicial de la Federacién y su Gaceta, Novena Epoca, Tomo XXIX,
mayo  de 2009, pagina 241, con el rubro: "PENSIONES CAIDAS,
INDEMNIZACIONES GLOBALES Y CUALQUIER PRESTACION EN DINERO A
CARGO DEL ISSSTE. LA FALTA DE LA NOTIFICACION PREVISTA EN EL
ARTICULO 186 DE LA LEY RELATIVA, VIGENTE HASTA EL 31 DE MARZO DE
2007, NO INTERRUMPE EL PLAZO PARA QUE OPERE LA PRESCRIPCION DE
AQUELLAS."

Suprema Corte de Justicia de la Nacion Registro digital: 186771
Instancia: Tribunales Colegiados de Circuito Novena Epoca Materias(s):
Administrativa Tesis: VII.20.A.T.44 A Fuente: Semanario Judicial de la Federacion
y su Gaceta. Tomo XV, junio de 2002, pagina 662 Tipo: Aislada INSTITUTO DE
SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES DE LOS TRABAJADORES DEL
ESTADO. EL PLAZO DE PRESCRIPCION DEL DERECHO DE LOS
ACREEDORES PARA RECLAMAR EL PAGO DE LA INDEMNIZACION GLOBAL,
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PREVISTA POR EL ARTICULO 186 DE LA LEY RELATIVA, NO PUEDE
EMPEZAR A CORRER S| SE OMITIO APERCIBIRLOS SOBRE LA FECHA DE
PRESCRIPCION.

De la lectura del articulo 186 de la Ley del Instituto de Seguridad y
Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado se desprende, en la parte
conducente, que las indemnizaciones globales que no se reclamen dentro de los
cinco afios siguientes a la fecha en que hubieren sido exigibles, prescribiran en
favor del indicado instituto, quien apercibira a los acreedores respectivos,
mediante notificacion personal, sobre la fecha de la prescripcion, cuando menos
con seis meses de anticipacion, lo cual conduce a concluir que aun cuando no
exista alguna disposicion legal que establezca sancion ante la falta del
apercibimiento, el derecho de los acreedores a la citada indemnizacion no puede
prescribir si no fueron apercibidos, pues la obligacion aludida se estableci6 como
una condicionante necesaria para la actualizacion del plazo de la prescripcion; por
ende, ante la falta de aquélla, esta ultima no puede actualizarse; pues, estimar lo
contrario, seria desconocer en perjuicio de los citados trabajadores la finalidad que
tuvo el legislador al establecer la obligacién prevista por.el articulo mencionado,
méaxime que, de no haber sido asi, no se hubiera establecido en el precepto
obligacioén alguna por parte del instituto aludido.

SEGUNDO TRIBUNAL COLEGIADO EN MATERIAS
ADMINISTRATIVA Y DE TRABAJO DEL SEPTIMO CIRCUITO.

Amparo directo 795/2001. ****xxxkxxkk - 14 de noviembre de 2001.

Unanimidad de votos. Ponente; *******xkxkx  SacratariQ; ****x+xsrik

Véase: Semanario-Judicial de la Federacion y su Gaceta, Novena
Epoca, Tomo I, junio de 1996, pagina 896, tesis X.1l0.4 A, de rubro:
"PRESCRIPCION DE LA RECLAMACION DE LA INDEMNIZACION GLOBAL.
INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES DE LOS
TRABAJADORES: ™ DEL ESTADO, APERCIBIMIENTO PERSONAL AL
ACREEDOR SOBRE LA FECHA DE LA.".

Nota: Esta tesis contendio en la contradiccion 62/2009 resuelta por la
Segunda Sala, de la que derivo la tesis 2a./J. 55/2009, que aparece publicada en
el Semanario Judicial de la Federacién y su Gaceta, Novena Epoca, Tomo XXIX,
mayo de 2009, pagina 241, con el rubro: "PENSIONES CAIDAS,
INDEMNIZACIONES GLOBALES Y CUALQUIER PRESTACION EN DINERO A
CARGO DEL ISSSTE. LA FALTA DE LA NOTIFICACION PREVISTA EN EL
ARTICULO 186 DE LA LEY RELATIVA, VIGENTE HASTA EL 31 DE MARZO DE
2007, NO INTERRUMPE EL PLAZO PARA QUE OPERE LA PRESCRIPCION DE
AQUELLAS."
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Suprema Corte de Justicia de la Nacién Registro digital: 202179
Instancia: Tribunales Colegiados de Circuito Novena Epoca Materias(s):
Administrativa Tesis: X.10.4 A Fuente: Semanario Judicial de la Federacion y su
Gaceta. Tomo lll, junio de 1996, pagina 896 Tipo: Aislada PRESCRIPCION DE LA
RECLAMACION DE LA INDEMNIZACION GLOBAL. INSTITUTO DE SEGURIDAD
Y SERVICIOS SOCIALES DE LOS TRABAJADORES DEL ESTADO,
APERCIBIMIENTO PERSONAL AL ACREEDOR SOBRE LA FECHA DE LA.

El articulo 186 de la Ley del Instituto de Seguridad y Servicios
Sociales de los Trabajadores del Estado, establece: "El derecho a la jubilacion y a
la pensién es imprescriptible. Las pensiones caidas, las indemnizaciones globales
y cualquiera prestacion en dinero a cargo del Instituto que no se reclame dentro de
los cinco afos siguientes a la fecha en que hubieren sido.exigibles, prescribiran a
favor del Instituto, el que apercibird a los acreedores de referencia, mediante
notificacién personal, sobre la fecha de la prescripcion, cuando menos con_seis
meses de anticipacion.” Luego es de estimarse que dicho precepto ademas de
gue no condiciona al derechohabiente a comunicar.al Instituto las gestiones y
trAmites iniciados en su centro de trabajo para reclamar.la indemnizacién global
conducente impone al delegado del'Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de
los Trabajadores del Estado, la obligacién de_ apercibir personalmente al acreedor
sobre la fecha de la prescripcion de tal‘reclamacion, cuando menos con seis
meses de anticipacion.Por lo tanto; al no haber cumplido la autoridad responsable
con dicho apercibimiento no puede prosperar la prescripcion en su favor; de tal
forma que al haberla hecho efectiva viol6 las garantias individuales del

derechohabiente quejoso.
PRIMER TRIBUNAL COLEGIADO DEL DECIMO CIRCUITO.

Amparo ‘en revisidn 15/96. ****kxekkik 8 de febrero de 1996.

Unanimidad de votos. Ponente; *****x*x«x*% Sacrataria; *****+xs+rsx

Nota: Esta tesis contendio en la contradiccion 62/2009 resuelta por la
Segunda Sala, de la que derivo la tesis 2a./J. 55/2009, que aparece publicada en
el Semanario Judicial de la Federacién y su Gaceta, Novena Epoca, Tomo XXIX,
mayo de 2009, pagina 241, con el rubro: "PENSIONES CAIDAS,
INDEMNIZACIONES GLOBALES Y CUALQUIER PRESTACION EN DINERO A
CARGO DEL ISSSTE. LA FALTA DE LA NOTIFICACION PREVISTA EN EL
ARTICULO 186 DE LA LEY RELATIVA, VIGENTE HASTA EL 31 DE MARZO DE
2007, NO INTERRUMPE EL PLAZO PARA QUE OPERE LA PRESCRIPCION DE
AQUELLAS."

HECHOS:

l.- El suscrito quejoso, fui trabajador del Gobierno del Estado de

Sonora, con nimero de pensidn al ISSSTESON ***x***xxkxx nimero de empleado
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Freekkkkkkkkk y durante el tiempo que trabaje en dicho organismo patrén, que fueron
8 afos, estuve aportando las cuotas de los servicios de seguridad social, entre
ellos precisamente para el Fondo de Pensiones, tal y como lo sefiala el articulo 16
de la Ley 38 de ISSSTESON, hasta que fue injustamente despedido; razon por la
cual demande laboralmente, pidiendo mi reinstalacion, pero en dias pasados me
notificaron la resolucion cumplimentadora, donde me enteré que ya no puedo
recuperar mi trabajo, después de 10 afios de juicio, segun se desprende de lo

siguiente:

391/2012/ SERVICIO CIVIL. rexxekeekax /S DIRECCION
GENERAL DE BEBIDAS ALCOHOLICAS DE LA SECRETARIA DE HACIENDA
DEL ESTADO Y OTROS. Se dicto resolucion cumplimentadora.

Y en virtud de que cause baja, a finales del mes de junio de 2021
solicite al Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del
Estado de Sonora LA INDEMNIZACION GLOBAL contenida en el articulo 89 de la
Ley 38 de ISSSTESON, explicando mi situacion, es decir, que mis derechos
estaban suspendidos debido a un juicio laberal burocratico. Razén por la cual me
entregaron una lista de requisitos formales que presentar junto con mi solicitud de
indemnizacién global, como lo son, la propia solicitud del Departamento de Crédito
dependiente de la Subdireccién de Pensiones, Jubilaciones y Prestaciones del
ISSSTESON, copia de_.miidentificacion, constancia de no inhabilitacion,
constancia de no adeudo de contribuciones estatales y federales coordinadas, y la
baja del organismo patron en donde me encontraba adscrito como servidor

publico, requisitos que por cierto no encontré en la Ley como obligatorios.

Il.- Luego, resulta que una vez reunidos los requisitos anteriormente
mencionados, me apersone ante las responsables el dia jueves 19 de julio de
2021, para presentar mi trdmite para que me realizaran el correspondiente pago
en cajas de dicho Instituto, ya que me quedo claro que no regresaré al servicio
publico ni seguiré cotizando al fondo de pensiones del ISSSTESON, y ademas,
me urge mi dinero para atender mi salud, ya que no cuento con servicio médico,
soy una persona de avanzada edad; encontrandome con la sorpresa de que el
personal de las autoridades sefialadas como responsables, tiene instrucciones de
no realizar el pago de la INDEMNIZACION GLOBAL hasta en tanto sea mediante
orden judicial (con demanda), que este tramite no es inmediato, pero sobre todo,
que tenian instrucciones de ni siquiera recibirme mi tramite porque ya estaba
prescrito, a lo que les comente que ya les habia explicado mi situacion, es decir,
mi juicio del SERVICIO CIVIL promovido por el suscrito *****x**xx*x an contra de la
DIRECCION GENERAL DE BEBIDAS ALCOHOLICAS DE LA SECRETARIA DE
HACIENDA DEL ESTADO Y OTROS, ante la Sala Superior del Tribunal de
Justicia Administrativa del Estado de Sonora, bajo el expediente 391/2012/, ya que

mis derechos se encontraban sub judice, y hasta ahora que se ha terminado el
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juicio, es que se actualiza la procedencia para reclamar mis cuotas de seguridad

social.

lll.- Es por lo anterior que me encuentro demandando al INSTITUTO
DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES DE LOS TRABAJADORES DEL
ESTADO DE SONORA el OTORGAMIENTO DE LA INDEMNIZACION GLOBAL
que sefiala el articulo 89 de la Ley 38 de ISSSTESON, equivalente a las cuotas
que contribui al Fondo de Pensiones cuando era trabajador activo del Gobierno
del Estado de Sonora, cuotas a que se refiere el articulo 16 de la Ley 38 de
ISSSTESON, aun y cuando son cuotas que el suscrito entere a la responsable
cuando era trabajador activo y el articulo 89 de la Ley 38 de ISSSTESON
contempla que procede su devolucion inmediatamente de que causa baja el
trabajador; privacion que me hacen sin seguir las formalidades esenciales del
procedimiento, y debo aclarar que el suscrito no tengo adeudo con.dicho Instituto,
ni responsabilidades con el Estado u organismos publicos incorporados, nis-mucho
menos se me imputa la comision de algun delito.con motivo del desempeno del
cargo que entrafie responsabilidad con el Estado u ‘organismo publico
correspondiente, que estos serian los dos supuestos en los que Unicamente la Ley

autoriza al Instituto la afectaciéon desmi indemnizacion global.
DERECHO:

l.- Son aplicables al fondo del asunto los articulos 1, 2, 3, 4 fraccion
Xl, 14, 16, 21, 89, y demas relativos y.aplicables de la LEY DEL INSTITUTO DE
SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES DE LOS TRABAJADORES DEL ESTADO
DE SONORA.

Il.- En cuanto al-procedimiento la presente demanda se rige por los
articulos 113, 114, 116, 117, 118 y demas relativos y aplicables de la Ley del
Servicio Civil para el Estado de Sonora

3.- Por auto de fecha veinticuatro de marzo de dos mil
veintidos, se le admite al actor la demanda en la via y forma
propuesta, ordenandose el emplazamiento a INSTITUTO DE
SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES DE LOS TRABAJADORES
DEL ESTADO DE SONORA.

4.- Emplazando a INSTITUTO DE SEGURIDAD Y
SERVICIOS SOCIALES DE LOS TRABAJADORES DEL ESTADO
DE SONORA, respondieron lo siguiente.
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Licenciado ********xxkx “an mi caracter de apoderado legal
del INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES DE LOS
TRABAJADORES DEL ESTADO DE SONORA.

PRESTACIONES.

a). - Es improcedente la solicitud de la actora, en virtud de que el
tramite al que hace alusién en su demanda, consiste en un tramite de caracter
administrativo, el cual se encuentra sujeto a regulacion y normatividad especifica.
Es falso que el actor haya acudido a realizar su solicitud delndemnizacién Global,
ya que, de haberlo hecho, cuando menos se le habria naotificado la-negativa que

aduce en su demanda de manera fundada y motivada.

Debera el actor en dado caso acudir a la dependencia que indica, a
realizar la solicitud de la indemnizacion-global. Es totalmente falso que exista la
instruccion de negarle la recepcion de ningun tipo ~de ‘solicitud a los
derechohabientes y/o al publico en general. Como autoridad, no se le puede negar
la recepcidén de solicitudes o documentos; mientras éstos se hagan de manera

pacifica y respetuosa.

No se le niega al actor su derecho a iniciar su tramite, inclusive se le
invita a que lo haga. Se le dara respuesta a su solicitud en el término que se le

indique, respuesta que tendra motivo y fundamento.
CONTESTACION A LOS HECHOS:

|.- Este hecho no le consta a ISSSTESON, y el actor tiene obligacién

de comprobar su dicho.

Il.- Es falso que el actor haya acudido el 19 de julio de 2021, a
realizar el tramite que indica. Ademas de que no indica a que oficina acudid, que

persona supuestamente le dio la informacién. El actor miente en su demanda.

lll.- Se insiste que la prestaciébn que viene demandando el actor,
consiste un simple tramite de caracter administrativo, para lo cual, esta en pleno
derecho de acudir y ejercitar su solicitud. En el caso de que se suscite cualquier
eventualidad o el personal se niegue a recibir su solicitud, debera denunciar dicha
circunstancia ante el correspondiente 6rgano de control de ISSSTESON, quienes

se aseguraran de gque su tramite sea admitido.

La normatividad que invoca el actor es correcta y vigente, por lo cual

no existe ninguna discrepancia o litigio en el presente procedimiento.
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Este tribunal no puede resolver por la via del servicio civil (LEY 40),
una situacion que se regula especificamente en la LEY 38 de ISSSTESON, ya que
como se ha sefialado en multiples ocasiones, se trata de un procedimiento simple
de caracter administrativo, del cual se reconoce al actor su derecho a iniciar su
trdmite, y en su caso seré la dependencia administrativa correspondiente, quien le

dé respuesta a su solicitud.

4.- En la Audiencia de Pruebas y Alegatos celebrada el dia
diecisiete de noviembre de dos mil veintidés, se admitieron como

pruebas de la actora, las siguientes:

1.- CONFESIONAL POR POSICIONES A CARGO DEL
INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES DE LOS
TRABAJADORES DEL ESTADO DE SONORA, POR CONDUCTO DE
LA PERSONA FiSICA QUE ACREDITE TENER FACULTADES PARA
ELLO; 2.- DOCUMENTAL, consistente en solicitud de indemnizacion
global, visto a foja ocho del sumario; 3.- DOCUMENTAL, consistente
en copia de credencial de elector, visible a foja nueve del sumario; 4.-
DOCUMENTAL, consistente en constancia de seis de julio del dos mil
veintiuno, visible a foja.diez del sumario; 5.- DOCUMENTAL,
consistente en constancia de no adeudo de contribuyentes, visible a
foja once del sumario; 6.- DOCUMENTAL, consistente en copia del
oficio de baja, visible a foja doce del sumario; 7.- INFORME DE
AUTORIDAD A CARGO DE ESTA SALA SUPERIOR, informe a este
Tribunal: 1.- Que diga en queé momento ha causado ejecutoria el Juicio
del 'Servicio Civil promovido por ****x*kx+kxx - an contra de la Direccion
General de Bebidas Alcohodlicas de la Secretaria de Hacienda del
Estado de Sonora, y otro, bajo el expediente numero 391/2012; 2.-
Que diga y transcriba cuales son los puntos resolutivos y la
interpretacion de los considerandos de la resolucion que puso fin al
procedimiento como cumplimentadora, respecto al juicio del servicio
civil promovido por *******kkk —an contra de la Direccion General de
Bebidas Alcohdlicas de la Secretaria de Hacienda del Estado y otro,
bajo el expediente numero 391/2012; 8.- INSTRUMENTAL DE
ACTUACIONES; 9.- PRESUNCIONAL EN SU TRIPLE ASPECTO,
LOGICO, LEGAL Y HUMANO; 10.- TESTIMONIAL A CARGO DE LOS

C C kkkkkkkkkkkk Y kkkkkkkkkkkk
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Como pruebas del Instituto de Seguridad y Servicios
Sociales de los Trabajadores del Estado de Sonora, se tienen por

admitidas:

1.- PRESUNCIONAL; 2.- INSTRUMENTAL DE
ACTUACIONES; 3.- CONFESIONAL EXPRESA.

Desahogados que fueron todos y cada uno de los medios
de conviccion admitidos a las partes; mediante auto de fecha diecisiete
de abril de dos mil veintitrés, se citd el presente asunto para oir

resolucion definitiva.

CONSIDERANDDO:

l.- Competencia: Competencia: Este Tribunal de Justicia
Administrativa del Estado de Sonora, en funciones de Tribunal de
Conciliacion y Arbitraje, ha sido competente para conocer y decidir
sobre la presente controversia en los_términos de los articulos 2, 112
fraccion | y 6° Transitorio.de la Ley del Servicio Civil del Estado de
Sonora; articulos 4°, 2° y 13 fraccion IX. y 6° Transitorio de la Ley de
Justicia Administrativa para el Estado de Sonora, que abrogo la Ley

Organica del Tribunal de lo Contencioso Administrativo. -

Il.- Oportunidad de la demanda: el plazo de presentacion de
la demanda resulté oportuna, toda vez que no fue controvertida por la
demandada y no se advierte opuesta excepcion de prescripcion de la

accion.

lll.- Via: Resulta ser correcta y procedente la elegida por la
actora del presente juicio, en los términos de los articulos 113, 114 y
demas aplicables de la Ley del Servicio Civil; asi como el sexto
transitorio de la Ley de Justicia Administrativa para el Estado de
Sonora que faculta a este Tribunal para el tramite de este juicio en la

via elegida por el actor.

IV.- Personalidad: en el caso del C. ***x**xixxkx = comparecio
a este juicio por su propio derecho como persona fisica, mayor de

edad, con capacidad de goce y ejercicio, en los términos previstos en



EXPEDIENTE: 128/2022

los términos previstos en el articulo 120 de la Ley de Servicio Civil
para el Estado de Sonora; el Instituto de Seguridad y Servicios
Sociales de los Trabajadores del Estado de Sonora, por conducto de
Lic. ***x*kxxkikx " an sy caracter de Apoderado Legal del Instituto, lo que
acredité con las documentales que acompafd junto a su contestacion
de demanda; y en el caso, la personalidad con que se ostentaron los
contendientes en este juicio no fue objetada ni se demostré en el
presente sumario lo contrario, por lo cual qued6 debidamente
acreditada y reconocida por las partes la personalidad de cada uno de

los comparecientes a la presente controversia.

V.- Legitimacion: la legitimacion de las partes.en el proceso,
en el caso de la parte accionante, se acredita con las facultades y
derechos que al efecto prevé la ley del Servicio Civil.del Estado de
Sonora en los numerales 2°, 3°, 4°, 5° y 6°; el Instituto de Seguridad y
Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado de Sonora
demandado, se legitima también por ser precisamente de las
entidades publicas, comprendidas.endos numerales 1° y 2°; y que son
sujetos de derechos y obligaciones como entes en que prestan sus
servicios los trabajadores del servicio civil segun se establece en el
articulo 3° y 5° de la ley; pero ademas se corrobora lo anterior, con las
defensas y excepciones que opuso y que estimo aplicables al presente
juicio‘en los términos sefialados en el articulo 689 de la Ley Federal

del Trabajo de aplieacion supletoria a la materia.

VI.- Verificacion del Emplazamiento: por ser de orden
publico se estima abordar el estudio del correcto emplazamiento,
siendo el caso que el Instituto demandado fue emplazado por el
actuario adscrito a este Tribunal, actuacion que por cierto cubrié todas
las exigencias que la ley al efecto prevé, arribando a esta conclusion
por el hecho de que el demandado produjo contestacion a la demanda
enderezada en su contra; dandose con ello vida y estableciéndose la
relacion juridico procesal, quedando convalidado cualquier defecto que
pudiere haber tenido el emplazamiento practicado al efecto.

VIl.- Oportunidades Probatorias: todas las partes

contendientes en el presente juicio gozaron de dicha prerrogativa en

10
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igualdad de circunstancias y oportunidades, pues abierta la dilacion
probatoria que al efecto se concedio, los contendientes ofrecieron los
medios de conviccidn que estimaron convenientes para acreditar sus
respectivas pretensiones de hecho y de derecho, asi como las
defensas y excepciones que estimaron aplicables al caso. En la
especie, no se opusieron ni se advierten actualizadas las excepciones
de litispendencia, caducidad de la accién, o la cosa juzgada, por lo que
satisfechos todos y cada uno de los presupuestos procesales exigidos

para que el presente juicio tenga existencia juridica y validez formal.

VIIl.- Analizados que fueron todos y cada uno de los
presupuestos procesales en los considerandos que anteceden y al
resultar en la existencia juridica y validez formal del juicio se procede a

entrar al estudio del fondo del asunto.

IX .- En la especie se tiene que ***rx*xxkxxkl demanda del
INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES DE LOS
RRABAJADORES DEL ESTADO DE SONORA, el otorgamiento de la
indemnizacién global que senala el articulo 89 de la Ley 38 de
ISSSTESON, equivalente a las cuotas. que contribuyé al Fondo de
Pensiones cuando era trabajador activo del Gobierno del Estado de
Sonora (ICRESON), cuotas a que se refiere el articulo 16 de la Ley 38
de ISSSTESON, cantidad que haciende a $84,864.00 (Ochenta y
cuatro mil ochocientos sesenta y cuatro pesos 00/100 Moneda
Nacional), cantidad que solicita se le regrese con el factor de
actualizacion con base en la inflacién y el indice Nacional de Precios al
Consumidor (INPC), desde el afio 2011. Y en virtud de que cause
baja, a finales del mes de junio de 2021 solicite al Instituto de
Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado de
Sonora la indemnizacién global, explicando su situacion, de que sus
derechos estaban suspendidos debido a un juicio laboral burocratico.
Y que el personal de dicha institucion le indicaron que su tramite no es
inmediato, que tenian instrucciones de ni siquiera recibirle el tramite
porque ya estaba prescrito, explicAndole que hasta ahora que se ha
terminado el juicio, es que se actualiza la procedencia para reclamar

mis cuotas de seguridad social. Para acreditar sus pretensiones se le
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admitieron las pruebas que se detallan en la audiencia de pruebas y

alegatos de fecha diecisiete de noviembre de dos mil veintidés. -

Por su parte, el demandado INSTITUTO DE SEGURIDAD Y
SERVICIOS SOCIALES DE LOS TRABAJADORES DEL ESTADO
DE SONORA, se excepciona manifestando que es improcedente la
solicitud de la actora, argumentando que el tramite al que hace alusion
en su demanda, consiste en un tramite de caracter administrativo, el
cual se encuentra sujeto a regulaciéon y normatividad especifica,
alegando que es falso que el actor haya acudido a realizar su solicitud
de Indemnizacion Global, ya que, de haberlo hecho, cuando menos se
le habria notificado la negativa que aduce en su demanda de manera
fundada y motivada. Al dar contestacion a los hechos el I, lo contesta
gue este hecho no le consta, y que el actor tiene la‘obligacion de
comprobar su dicho, el I, lo contesta que es falso que el actor haya
acudido el 19 de julio de 2021, a realizar el tramite que indica,
manifestando que el actor miente en su demanda, al contestar el Ill,
manifiesta que la prestacion que viene demandando el actor, consiste
un simple tramite .de caracter administrativo, agregando que la
normatividad que’invoca el actor es correcta y vigente, por lo cual no

existe ninguna discrepancia o litigio en el presente procedimiento.

Ahora bien, elrconcepto de INDEMNIZACION GLOBAL,
establecida en el articulo 89 de la Ley 38 del Instituto de Seguridad y

Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado de Sonora, sefiala:

“Articulo 89.- Al trabajador que sin tener derecho a jubilaciéon o a pension por vejez o
invalidez, se separe definitivamente del servicio, se le otorgard una indemnizacion global
equivalente a las cuotas con que hubiese contribuido al Fondo de Pensiones a que se refiere el

articulo 16 de esta Ley.

Si el trabajador falleciere sin tener derecho a las pensiones mencionadas al principio
de este articulo, el Instituto entregara el importe de la indemnizacién global a los beneficiarios que

aquel hubiere designado, y a falta de designacion, a sus derechos Iegitimos.”

De la transcripcion del articulo de mérito, se infiere que, para
tener derecho al pago de la Indemnizacion Global, se requiere que el
actor no tenga derecho a la jubilacion o pension por vejez o invalidez,

se separa definitivamente del servicio, se le otorgara una
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indemnizacién global equivalente a las cuotas que hubiere contribuido

al denominado Fondo de Pensiones.

En el caso que nos ocupa, se tiene que el actor manifiesta
que fue trabajador del Gobierno del Estado de Sonora, con numero de
pension al ISSSTESON ****xxxxekix nimero de empleado ***x*¥rtkiek
durante 8 afos y que ese tiempo estuvo aportando las cuotas de los
servicios de seguridad social, entre ellas precisamente para el Fondo
de Pensiones, tal y como lo sefala el articulo 16 de la Ley 38 de
ISSSTESON, hasta que fue despedido el 12..de julio de 2011,
causando baja por solicitud de la dependencia, que por.esa razon
demando laboralmente pidiendo su reinstalacion en el juicio del
servicio civil expediente 391/2012, ****¥kkxkxx \/g Direccion General
de Bebidas Alcohdlicas de la Secretaria de Hacienda del Estado y
otros, y que en dias pasados le notificaron ‘la resolucion
cumplimentadora, donde se  enteré que ya no puede recuperar su
trabajo, después de diez afios de juicio. Y en virtud de que cause
baja, a finales del mes de junio de 2021 solicite al Instituto de
Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado de
Sonora la indemnizacién global, explicando su situacion, de que sus
dereches estaban suspendidos<debido a un juicio laboral burocratico.
Y que el personal de dicha institucion le indicaron que su tramite no es
inmediato, que tenian instrucciones de ni siquiera recibirle el tramite
porque ya estaba prescrito, explicandole que hasta ahora que se ha
terminado el juicio, es que se actualiza la procedencia para reclamar
mis cuotas de seguridad social. Para acreditar su dicho ofreci6 como
medio de conviccién la documental visible a foja doce del sumario
consistente en oficio No. 05-30-11-5911 emitido por el Director
General de Recursos Humanos, donde se le comunica que con
efectos a partir del dia doce de julio de dos mil once, se le suspendido
de manera definitiva, el pago que por concepto de sueldo y demas
emolumentos que habia venido recibiendo como inspector fiscal con
clave 040110, adscrito a la Direccion General de Bebidas Alcohdlicas
dependiente de la Secretaria de Hacienda del Estado de Sonora, en

virtud de haber causado baja por solicitud de la dependencia. Asi
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mismo al respecto obra agregado a fojas de la 96 a la 111 del sumario
informe de autoridad rendido por el Secretario General de Acuerdos
del Tribunal de Justicia Administrativa Del Estado de Sonora, en el
cual remite copia certificada de la sentencia de fecha siete de abril de
dos mil veintiuno, en cumplimiento de la ejecutoria de amparo directo
namero 813/2019 que puso fin al juicio del expediente numero
391/2012, documentales que relacionadas entre si adquiere valor
probatorio pleno a verdad sabida y buena fe guardada en términos de
lo establecido en el articulo 123 de la Ley del Servicio Civil del Estado
de Sonora, en relacién con el articulo 795 de la Ley Federal del
Trabajo de aplicacion supletoria a la Ley de la materia, y con la cual se
acredita que el actor fue dado de baja de su trabajo el 12 de julio de
2011, y que por ello demando a la patronal Direccion® General de
Bebidas Alcoholes la reinstalacion de su trabajo ante el Tribunal de
Justicia Administrativa del Estado.de Sonora al cual le recayéo numero
de expediente 391/2012, acreditindose asi mismo que con la
resolucion de fecha siete de abril de dos mil veintiuno, puso fin a dicho
juicio, y con lo cual se acredita su dicho de que causo baja a fines de
junio de dos mil veintiuno y que con ello se actualiza la procedencia

para reclamar las cuotas de seguridad social.

Asimismao, para acreditar su dicho el actor de que solicito ante
el ISSSTESON, el pago de la indemnizacion global y que le fue
negado el pago y que se negaron a admitirle la misma, a este respecto
obra agregada a foja 8 del sumario documental consistente en
solicitud de indemnizacion global a nombre del actor dirigida al
Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del
Estado de Sonora, Departamento de Crédito, firmada por el actor, en
la cual anexa credencial para votar del INE del actor, constancia de no
inhabilitacion emitida por la Secretaria de la contraloria a nombre del
actor de fecha seis de julio de 2021, constancia de no adeudo de
contribuciones Estatales y Federales Coordinadas del actor emitida
por la secretaria de hacienda del Estado de Sonora, de fecha dos de
julio de dos mil veintiuno, oficio numero 05-30-11-5911, de fecha
veintitrés de agosto de dos mil once, emitida por la Direccion de
Recursos Humanos del Gobierno del Estado, dirigido al actor mediante
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el cual le comunican la baja al actor, documentales que adquieren
valor probatorio pleno a verdad sabida y buena fe guardada en
términos del articulo 123 de la Ley del Servicio Civil del Estado de
Sonora, en relacion con el articulo 795 de la Ley Federal del Trabajo
de aplicacion supletoria a la ley de la materia, de las cuales se
desprende que el actor si solicito ante el ISSSTESON, departamento
de crédito el pago de la indemnizacién global la cual fue negado el
pago y que se negaron a admitirle la misma, lo cual se fortalece con la
prueba testimonial a cargo de ****xxkkikkk v dkkrkkrkixk - Ja cual tuvo
lugar en este tribunal el nueve de febrero de dos mil veintitrés, a foja
84 a la 86 del sumario, en el cual en uso dela voz el apoderado legal
de la parte actora manifestdé que en ese acto vengo a formular el
Interrogatorio de la cual habrd de ser desahogada la presente, Que
diga el testigo: 1.- Si conoce a *******+x [N en caso de ser afirmativa
que diga desde cuando y porque razon lo conece. 2.- Si sabe y le
consta, que diga en que organismo trabajaba el C. ****xkxxix 3 _ Gj
sabe y le consta, que diga si ¥******+*x*x “comqo trabajador del Gobierno
del Estado de Sonora.estuvo aportando cuotas de los servicios de
seguridad social. 4.- Si sabe y le consta que ***********  demando al
Gobierno del Estado de Sonora, por despido injustificado. 5.- Si sabe y
le consta cuando'le notificaron la resolucion cumplimentadora del juicio
de despido Injustificado promovido por ***xx*kxxekkx an contra del
Gobhierno del Estado. 6.- Si sabe y le consta, que diga si *****xxxkkek
solicito al ISSSTESON, el pago de la indemnizacién global. 7.- Si sabe
y le consta que el ISSSTESON le nego el pago de indemnizacion
Global al"'C. **keek - Mismas que se calificaron de legales y
procedentes, procediendo a formularle las preguntas exhibidas por la
actora a la testigo de nombre ******<*xkxxx - regpondiendo a la 1 que
dice: Si conoce a ****exekx Y en caso de ser afirmativa que diga
desde cuando y porque razén lo conoce. A lo que contesta: Si lo
conozco, desde hace treinta afios, el acostumbraba ir a comer a
un negocio que teniamos en ese tiempo; A la 2 que dice: si sabe y
le consta, que diga en que organismo trabajaba el C. ****¥*x&kixkx A g
gue contesta: en el Gobierno del Estado en la Direccion de
Alcoholes; A la 3 que dice: Si sabe y le consta, que diga si ****x*krkkek
como trabajador del Gobierno del Estado de Sonora estuvo aportando
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cuotas de los servicios de seguridad social. A lo que contesta: Si me
consta como cualquier trabajador aporta a esas cuotas; A la 4 que
dice: Si sabe y le consta que *******xx - demando al Gobierno del
Estado de Sonora, por despido injustificado. A lo que contesta: Si asi
es. A la 5 que dice: Si sabe y le consta cuando le notificaron la
resolucion cumplimentadora del juicio de despido injustificado
promovido por ****ekkxkkxk - an contra del Gobierno del Estado. A lo
gue contesta: En junio de dos mil veintiuno, a mediados del afio
dos mil veintiuno; A la 6 que dice: Si sabe y le consta, que diga si
Frekkkkkkxk solicito al ISSSTESON, el pago de la indemnizacion global.
A lo que contesta: Si me consta; A la 7 que dice:Si sabe y le consta
que el ISSSTESON le negd el pago de indemnizacion Global al C.

ek A lo que contesta: Si me consta.

Se procede a formularle las preguntas. exhibidas por la actora
al testigo de nombre *****x*xxkxk “raspondiendo a la 1 que dice: Si
conoce a *rekkekkxkk Y endcaso de ser afirmativa que diga desde
cuando y porque razon lo conoce: Ao que contesta: Si lo conozco,
desde aproximadamente treinta .afios, porque teniamos un
restaurante familiar y ahi nos conocimes; A la 2 que dice: si sabe y
le consta, que diga en que organismo trabajaba el C. *****x*krekx A g
gue contesta: Si en la direccion de Alcoholes del Gobierno del
Estado; A la 3 que dice: Sirsabe y le consta, que diga si ***x**kxkikx
como trabajador del Gobierno del Estado de Sonora estuvo aportando
cuotas de los servicios de seguridad social. A lo que contesta: Si
como cualquier trabajador; A la 4 que dice: Si sabe y le consta que
*ekrekkkekx - demando al Gobierno del Estado de Sonora, por despido
injustificado. A lo que contesta: Si, si me consta. A la 5 que dice: Si
sabe y le consta cuando le notificaron la resolucion cumplimentadora
del juicio de despido injustificado promovido por ********x+k - an contra
del Gobierno del Estado. A lo que contesta: si fue en junio de dos
mil veintiuno, a mediados del afio; A la 6 que dice: Si sabe y le
consta, que diga si *****x*xxkix - golicito al ISSSTESON, el pago de la
indemnizacion global. A lo que contesta: Si; A la 7 que dice: Si sabe
y le consta que el ISSSTESON le nego el pago de indemnizacion

Global al C. ¥****xxxkkxx A ]o que contesta: Si. —
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Ahora bien del analisis de las testimoniales a cargo de la C.
Frkkkkkkkkk y (e *ekkekkekkx - ge  gprecia que de las respuestas a las
preguntas del interrogatorio formulado a dichos testigos respondieron
en forma coincidente, que conocian al actor **rkkkkkkk
aproximadamente desde hace treinta afios, que sabian en que 6rgano
trabajaba, que si les constaba que estuvo aportando cuotas a los
servicios de seguridad social, que si sabian y les constaba que el actor
demando al Gobierno del Estado por despido injustificado, que si
sabian cuando le notificaron la resolucién cumplimentadora, del juicio
de despido promovido por el actor contra el Gobierno del Estado, a
mas que manifestaron la fecha de dicho evento;. asi mismo en la
pregunta numero seis, en la cual les preguntaron que si saben y les
constan si ¥ReEeeeaeek s golicito al ISSSTESON, el pago de la
indemnizacién global respondieron que “SI” y.en la interrogante 7 en la
cual les preguntan que si saben_y le constan que el ISSSTESON, le
nego el pago de indemnizacién global al C. *****&kxxx+x “ragnondieron
que “SI” sin ser contradictorias en<sus respuestas ya que Ssus
versiones coinciden con.lo.que el actor manifiesta en los hechos I y Il
de su demanda respecto de que durante el tiempo que trabajo estuvo
aportando a las cuotas de seguridad social y que fue despedido por lo
gue demando laboralmente, y que le notificaron la resolucién, y que
causo-baja en el mes de junio de dos mil veintiuno, asi mismo
coinciden también _en que presento su solicitud de pago de
indemnizacién global y que le rechazaron el pago de la indemnizacion
global y la solicitud; lo que da certeza de que los testigos si conocian
los hechos, porque las respuestas son uniformes lo que garantiza la
verdad sobre los hechos que declaran, razén por la cual esta Sala
Superior a verdad sabida y buena fe guardada le reconoce valor
probatorio pleno en los términos de los articulos 123 de la Ley del
Servicio Civil del Estado de sonora, 841 y 842 de la Ley Federal del
Trabajo de aplicacion supletoria a la materia. Y en razon de lo anterior
y vinculadas entre si las probanzas valoradas anteriormente se
determinan como ciertas lo manifestado por el actor en los hechos | y
Il de su demanda en el sentido de que si hizo la solicitud de pago de
indemnizacion global ante el Instituto de Seguridad y Servicios
Sociales delos Trabajadores del Estado de Sonora, rechazando su
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pago y que la misma no se la recibieron a tramite porque ya estaba

prescrita.

En ese orden de ideas, toda vez que Instituto de Seguridad y
Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado de Sonora, no
ofrecieron medios de conviccion alguno para acreditar que se hubiese
realizado el pago de la indemnizacion global reclamado por el
accionante, este Tribunal a verdad sabida y buena fe guardada,
determina que la actora tiene derecho al pago por concepto de
INDEMNIZACION GLOBAL, al haber acreditado tener derecho al
mismo, de conformidad con articulo 89 de la Ley 38 del Instituto de
Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores.del Estado de

Sonora.

En consecuencia, se condena al INSTITUTO DE
SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES DE LOS TRABAJADORES
DEL ESTADO DE SONORA, a pagar al actor *xxkxxkek g
correspondiente por concepto de <INDEMNIZACION GLOBAL,
establecida en el articulo 89 de la Ley 38 del Instituto de Seguridad y

Servicios Sociales.de los Trabajadores del Estado de Sonora. -

En virtud de que este Tribunal no cuenta con los elementos
suficientes para cuantificar el monto que le corresponde a la actora por
concepto de Indemnizacion.Global, se ordena la apertura de incidente
de liquidacion para-el efecto de calcular la cantidad correspondiente,
tomando en consideracion el tiempo laborado y el descuento por dicho
concepto;. con fundamento en los articulos 89 de la Ley 38 del
Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del
Estado de Sonora y el articulo 843 de la Ley Federal del Trabajo de

aplicacion supletoria a la Ley de la materia.

Por lo anteriormente expuesto y fundado, se resuelve:

RESOLUTIVOS:
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PRIMERO: Este Tribunal es competente para conocer y
decidir sobre los juicios del Servicio Civil, siendo la via elegida por el

actor para su tramite, la correcta y procedente.

SEGUNDO: Ha resultado procedente la accién intentada por
el C. ¥k en contra del INSTITUTO DE SEGURIDAD Y
SERVICIOS SOCIALES DE LOS TRABAJADORES DEL ESTADO
DE SONORA.

TERCERO: Se condena al INSTITUTO DE SEGURIDAD Y
SERVICIOS SOCIALES DE LOS TRABAJADORES DEL ESTADO
DE SONORA a pagar al C. *****=kxekkx |3 Indemnizacion Global, de
conformidad con el articulo 89 de la Ley 38 del Instituto de Seguridad y
Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado de Sonora. Lo
anterior por las consideraciones de hecho'y de derecho establecidas

en el Ultimo Considerando.

CUARTO: Se ordena la apertura de incidente de liquidacion
para el efecto de calcular la cantidad correspondiente al pago por
concepto de indemnizacion global a favor de la actora *****x*¥xx&kx nor
las consideraciones de hecho y de derecho establecidas en el ultimo

Considerando.

QUINTO: | NOTIFIQUESE PERSONALMENTE. En su
oportunidad, archivese este asunto como total y definitivamente

concluido.

ASIi lo resolvié el Tribunal de Justicia Administrativa del
Estado de Sonora, por unanimidad de votos de los Magistrados José
Santiago Encinas Velarde, Maria Carmela Estrella Valencia, Aldo
Gerardo Padilla Pestafio, Maria del Carmen Arvizu Borquez y Vicente
Pacheco Castafeda, siendo ponente el quinto de los nombrados,
quienes firman con el Secretario General de Acuerdos, Licenciado Luis
Arsenio Duarte Salido, que autoriza y da fe. - DOY FE.
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LIC. JOSE SANTIAGO ENCINAS VELARDE.
Magistrado Presidente.

LIC. MARIA CARMELA ESTRELLA VALENCIA.
Magistrada.

LIC. ALDO GERARDO PADILLA PESTANO.
Magistrado.

LIC. MARIA DEL CARMEN ARVIZU BORQUEZ.
Magistrada.

LIC. VICENTE PACHECO CASTANEDA.
Magistrado Ponente.
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LIC. LUIS ARSENIO DUARTE SALIDO.
Secretario General de Acuerdos.

En once de julio de dos mil veintitrés, se publico en lista de acuerdos

la resoluciéon anterior. - CONSTE.
EXP. 128/2022
VPC/fgm.

¥
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